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1. COLBÚN & EL 

SECTOR 

ELÉCTRICO



2008 2017

Colbún & El Sector Eléctrico

Evolución de la Compañía
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~3.900 MW

~2.500 MW

+425 MW

HIDRO 

+370 MW

CARBÓN 

+104 MW

DIÉSEL

+565 MW

FENIX

24 1

25 CENTRALES EN 2017

20172008



Colbún & El Sector Eléctrico

Ingresos & EBITDA consolidado histórico

US$595 mm US$50 mm
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EBITDA & MG. EBITDA.(US$ millones & %)
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1.529
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INGRESOS. (US$ millones)1 2

US$1.326 mm US$203 mm

INGRESOS LTM



Colbún & El Sector Eléctrico

Estructura corporativa en Chile
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50%

10%

19%

21%

Grupo Matte

Grupo Angelini

AFP

Otros

COMITÉ DE 

DIRECTORES

MESA DE 

DIRECTORIO

COMITÉ DE 

AUDITORÍA

ACCIONISTAS DIRECTORIO COMITÉS ASESORES

9 MIEMBROS DE 

DIRECTORIO

33%DE 

PARTICIPACIÓN 

FEMENINA

2 MIEMBROS

INDEPENDIENTES

3 AÑOS EN 

PROMEDIO EN LA 

COMPAÑÍA

Nota: cifras a septiembre 2017



Colbún & El Sector Eléctrico

Objetivos de gestión de la Compañía

8

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

Ser reconocido como un referente en la gestión del entorno social, ambiental y 
regulatorio

Operar nuestras centrales con altos estándares de confiabilidad y eficiencia

Cumplir con las expectativas de rentabilidad de nuestros accionistas

Cartera de activos diversificados geográfica y tecnológicamente

Portafolio de proyectos capaces de mantener una presencia relevante en los mercados 
que operamos

Tener EBITDA predecible y volatilidad limitada

Calificación de grado de inversión para la deuda de la Compañía



Colbún & El Sector Eléctrico

Modelo de Gobierno Corporativo

9

Trabajadores y Colaboradores

Gerencia General y Comités Asesores

Comité de 

Directores

Comité de 

Auditoría

Directorio

2

1
3

CULTURA

PROCEDIMIENTOS

VISIÓN Y MISIÓN

Accionistas 

y público 

interesado

Mesa del 

Directorio

Auditoría 

externa

Auditoría 

interna



Colbún & El Sector Eléctrico

Colbún y sus trabajadores
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883 Hombres 197 Mujeres

Permanencia

9 años

En Promedio

Total Trabajadores

1.080
986 / 94
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División Negocios y Gestión de Energía

Juan Eduardo Vásquez 

División Finanzas y Administración

Sebastián Moraga

División Ingeniería y Proyectos

Eduardo Lauer

División Generación

Carlos Luna

Gerencia Desarrollo 

Sebastián Fernandez

División Desarrollo sustentable 

Juan Pablo Schaeffer

Gerencia Legal 

Rodrigo Pérez

Gerencia Organización y Personas 

Paula Martinez

Gerencia Auditoría Interna 

Heraldo Álvarez

986

109

83

166

530

5

51

10

20

10
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8384
90 87 87 90

2013 2014 2015 2016 2017

Media Global Estudio "Colbún, una gran empresa para trabajar"

Colbún & El Sector Eléctrico

Colbún y sus trabajadores

2,3%

6,9%

0%

2%

4%

6%

8%

10%

12%

2013 2014 2015 2016 Sep-17

Rotación Voluntaria Rotación Total

ÍNDICE DE ROTACIÓN. (%)2

CLIMA ORGANIZACIONAL. (%)1 MODELO DE GESTIÓN DE TRABAJADORES. 3

òEmpresa m§s atractiva para trabajar 
en el sector el®ctrico.ó

11
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Colbún & El Sector Eléctrico

Evolución positiva en Gestión de Seguridad

12Nota: cifras a septiembre 2017
1 Calculado como número de accidentes por un millón, dividido por las horas hombre totales del período

ÍNDICE DE FRECUENCIA ACUMULADO1. (NÁ)1

UNO DE LOS OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DE COLBÚN ES LA BÚSQUEDA Y GESTIÓN DECERO ACCIDENTES

POLÍTICA 

INTERNA

ESTÁNDARES 

DE CERO 

FATALIDAD

PLAN 

ESTRATÉGICO

DE SEGURIDAD



Colbún & El Sector Eléctrico

Adecuada diversificación de activos
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3.901 1 MW Capacidad Instalada

Á Hidro: 1.630 MW

Á Termo: 2.271 MW

1 PRESENCIA DE COLBÚN EN CHILE & PERÚ. 

4 Embalses: 1.065 MW

13 De pasada: 565 MW

3 CCGT: 1.332 MW

4 Diésel: 569 MW

1 Carbón: 370 MW

ZONA CENTRAL:

254 MW /     1.129 MW

ZONA CENTRO-SUR: 

1.204 MW /      474 MW

ZONA SUR: 

172 MW /     103 MW

Fenix Power Perú:

565 MW

Nota: cifras a septiembre 2017
1 Incluye 34 MW de la CH La Mina

12.587 MW

SEIN

17.667 MW

SIC



Engie
17%

Kallpa
14%

Gob. 
Peruano

14%
Enel
10%

Fenix
7%

Otros
30%

Colbún & El Sector Eléctrico

Fenix Power: CCGT más eficiente en Perú 1

Nota: cifras a septiembre 2017
1 Basado en generación

Fuente: Colbún S.A. 
14

64 Kms al Sur de Lima
Capital de Perú y ciudad más grande

3 TWh / Año
Contratos de largo plazo (~75% capacidad)

565 MW
Capacidad efectiva bruta 

3,5 TWh
Generación anual neta

PRINCIPALES CIFRAS.1 DESCRIPCIÓN. 2

CCGT más Eficiente en Perú 1

Basado en Heat Rate

Ratings 

Internacionales

BBB- Estable 

S&P/Fitch

Baa3 Estable

Moodyõs

CIFRAS

LTM EBITDA

US$50 mm

ACCIONISTAS

Á51% Colbún

Á36% ADIA

Á13% Sigma

PARTICIPACIÓN DE 

MERCADO1

Caja

US$43 mm



Colbún & El Sector Eléctrico

Activos de transmisión relevantes

Nota: cifras a septiembre 2017

Fuente: Colbún S.A.
1Negocio de transmisi·n òNacionaló

15

Participación de 

Mercado1

5%

1 PRINCIPALES CIFRAS

Líneas de Transmisión

~900 km

Angostura

Cuenca del LajaSanta María

Cuenca del Maule

Candelaria

Cuenca del Aconcagua

1

2

3

4

5

Longitud (km)

Nacional 329

Zonal 79

Dedicada 506

Total 914

EBITDA 

Equivalente Anual

~US$60 mm

Subestaciones

30



38%

47%

8%
7%

Hidro

Termo

Solar

Eólico

39%

58%

1% 2%

52%
39%

4% 5%

34%

28%

21%

2% 15%
Hidro

Carbón

Gas Natural

Diésel

Otros

54.707 

GWh

Colbún & El Sector Eléctrico

Mercados en los que operamos

SEIN

1 CAPACIDAD INSTALADA & MATRIZ DE GENERACIÓN LTM (%)

Nota: cifras a septiembre 2017

Fuentes: Coordinador Eléctrico Nacional, CDEC SIC, Chile & Comité de Operaciones del Sistema Interconectado Nacional (òCOES DINACó), Perú

SIC

16

17.667 

MW
12.587 

MW

48.972 

GWh



Colbún & El Sector Eléctrico

Demanda y costo marginal

17
Fuentes: Coordinador Eléctrico Nacional SIC (Chile) & COES (Peru)

DEMANDA ELÉCTRICA & PIB - CHILE. (%) DEMANDA ELÉCTRICA & PIB - PERU. (%)1 3

COSTOS MARGINALES EN EL SEIN. (US$ / MWh)4
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Colbún & El Sector Eléctrico

Tendencia a la baja en precios regulados de energía 

en Chile

Año 2013 2014 2015 2016 2017

Energía (TWh) 4,7 12,0 1,2 12,5 2,2

Precio promedio de 

adjudicación (US$/MWh)
126 108 79 48 33

Inicio suministro 2013/2014 2016/2019 2017 2021/2022 2024

Duración (años) 11 15 20 20 20

Precios Comodities

Brent (US$/bbl) 93 73 48 59 57

Carbón (US$/ton) 85 64 50 83 92

Henry Hub (US$/MMbtu) 4,0 3,7 2,7 3,6 3,2
18
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Colbún & El Sector Eléctrico

Cambios regulatorios relevantes en Chile

19

Á Modificación de precios y 

mecanismos de remuneración.

Á Único Coordinador Eléctrico 

Nacional.

Á Se otorgaron nuevas funciones a la 

CNE y se redujeron las funciones del 

Panel de Expertos.

Á Extinción de los derechos de 

agua si no son utilizados.

Á Establecimiento de un caudal 

ecológico retroactivo para los 

derechos de agua ya otorgados.

TRANSMISIÓN Y LEY DEL 
COORDINADOR

CÓDIGO DE AGUAS INTERCONEXIÓN SIC-SING

Á Aumento paulatino de las 

capacidades de líneas.

Á Reducción en la volatilidad de 

los costos marginales.

Á En cualquier escenario 

hidrológico existe 

complementariedad entre el SIC 

y el SING.

Á Estamos evaluando decisiones acorde a estos cambios para estar preparados ante diferentes escenarios 

futuros.

- Potenciar a la Compañía en la entrega de Servicios Complementarios.

- Emparejamiento de la cancha.

Á Seremos prudentes en esperar los momentos y/o rentabilidades adecuados a la hora tomar nuestras 

decisiones de inversión e incursionar en nuevos negocios.



Colbún & El Sector Eléctrico

Tendencias del mercado

20

ENERGÍAS DE FUENTES 

VARIABLES

Fuerte penetración de 

energías intermitentes

ALMACENAMIENTO

Dispositivos para apoyo

en periodos punta

SERVICIOS 

COMPLEMENTARIOS

Complemento de las 

energías intermitentes

RESPUESTA DEMANDA

Para optimizar el 

consumo energético

GENERACIÓN 

DISTRIBUÍDA

Uso de recursos 

naturales (solar/eólico)

Es relevante adelantarse a los cambios que se observarán a nivel de consumo eléctrico



Colbún & El Sector Eléctrico

Estrategia Corporativa Flexible Ante Cambios en el 

Sector Eléctrico

21

Á Continuar con la búsqueda 

de relaciones de largo plazo 

con clientes relevantes y 

estratégicos

Á Seguir ampliando nuestra 

base de clientes , incluidos los 

clientes pequeños y medianos

Á Ser proactivos ante sus 

necesidades cambiantes

Á Consolidar la excelencia 

operacional 

Á Esforzarse por la flexibilidad 

para ser un complemento 

eficiente a las fuentes 

intermitentes

Á Incorporar más energía 

renovable y rentable

Á Buscar nuevas oportunidades 

de crecimiento en la región

Activos de Generación Clientes

Á Profundizar los esfuerzos de 

nuestros equipos para los 

cambios de la industria

Á Continuar fortaleciendo las 

relaciones con los clientes y los 

equipos de proyectos 

renovables

Personas

ÁTener una matriz de 

generación diversificada, 

rentable y flexible

ÁPreparar a la Compañía para 

la entrega de servicios 

complementarios

Entregar energía confiable, 

competitiva y sostenible

Proporcionar un ambiente de 

trabajo seguro y de calidad para 

buscar la sostenibilidad en todo 

lo que hacemos



Colbún & El Sector Eléctrico

Hechos Destacados 2017

22

MAYO JULIO SEPTIEMBRE OCTUBRE

Á Subscripción de 

contrato de 

suministro y 

capacidad de 

regasificación de gas 

natural con Enap por 

13 años, con capacidad 

de hasta dos ciclos 

combinados por año.

Á S&P elevó la 

clasificación de riesgo 

internacional de 

Colbún desde BBB- a 

BBB, con perspectiva 

estable. 

Á Sincronización de La 

Mina en el sistema.

Á Angostura es incluida 

entre los casos 

destacados de 

desarrollo 

hidroeléctrico

alrededor del mundo 

por la Asociación 

internacional de 

Hidroelectricidad 

(IHA), en conjunto con 

el Banco Mundial. 

Á Colbún fue 

seleccionado para 

listar por 1ra vez en el 

DJSI emerging 

Markets . 

Á Colbún se adjudica 

concesión de terreno 

por 30 años para el 

desarrollo, 

construcción y 

operación de un Parque 

Eólico de 607 MW.

Á Fenix finaliza la 1ra 

emisión de bonos en el 

mercado internacional 

por US$340 millones a 

tasa cupón de 4,317%.

Á Colbún suscribió un 

acuerdo de suministro 

de energía por 630 

GWh anuales a 10 años 

plazo con CMPC. 

Á Colbún emite una 

nueva serie de bonos 

en el mercado 

internacional por 

US$500 millones a 

tasa cupón de 3,95%.
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2. SOSTENIBILIDAD
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La Sostenibilidad en Colbún

Estrategia de Sostenibilidad

Á En el centro de la turbina están el 

crecimiento y la rentabilidad , sin 

los cuales no es posible agregar valor 

a los grupos de interés, que se ven 

representados en cada una de las 

aspas.

Á A su vez, la fuerza que mueve 

esta turbina somos todos, a través 

de la excelencia en la gestión de 

personas, en la gestión socio 

ambiental y en la gestión operacional.

LA SOSTENIBILIDAD ES EL NEGOCIO Y ESTÁ INTEGRADA EN TODAS LAS 

ÁREAS DE LA COMPAÑÍA
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La Sostenibilidad en Colbún

Camino recorrido

2010 2011 2012 2013 2014

Primer ejercicio 

de Reporte 

(no publicado)

Estrategia de 

Sostenibilidad 

Colbún

(mar2011-jun2012)

Verificación Panel 

Expertos y Encuesta 

Sostenibilidad a 

Trabajadores 

(dic2012- may2013)

Integración de G.I. a 

Estrategia de Negocios 

(dic2013)

2015

Diagnóstico y Gestión 

de Brechas 

Sostenibilidad 

(ene2014 ða la fecha)

2016

Postulación 

a DJSI

Comité de 

Riesgos y 

Sostenibilidad

2017

Colbún lista en 

DJSI Emerging 

Markets

Colbún lista 

en DJSI Chile

Memorias Integradas 

Verificadas
Reportes de Sostenibilidad

Reporte de 

Sostenibilidad 

Verificado
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La Sostenibilidad en Colbún

Dow Jones Sustainability Index, ¿por qué en Colbún?

¿Cómo saber si lo estamos haciendo bien?

Si la sostenibilidad es el negocio, debemos tener una herramienta válida para medir 

cómo estamos avanzandoé
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La Sostenibilidad en Colbún

Dow Jones Sustainability Index , ¿por qué en Colbún ?

La Sostenibilidad es un factor positivo en los retornos de Largo Plazo 

Fuente: Morningstar, Neuberger Berman, Forum for Sustainable and Responsible Investment, 2015.

Crecimiento de la inversión de USD10.000  gestionados activamente en Fondos Socialmente 

Responsables versus S&P 500 Index
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42 
Empresas DJSI 

MILA

El universo elegible es el S&P MILA Pacific Alliance 

Composite, que es un índice amplio y contiene las 

empresas de Chile, Colombia, México y Perú

La Sostenibilidad en Colbún

Dow Jones Sustainability Index

91 
Empresas DJSI 

Emerging Markets

320
Empresas DJSI World

DJSI World

DJSI 

Emerging 

Markets

~10%
Empresas òtopó en 

sostenibilidad en cada 

sector

2.528
mayores compañías del 

S&P Global Broad Market

~10%
Empresas òtopó en 

sostenibilidad en cada 

sector

26 
Empresas DJSI Chile

DJSI Chile

~40%
Empresas òtopó en 

sostenibilidad en cada 

sector

DJSI MILA

803
mayores compañías de 

mercados emergentes del 

S&P Global Broad Market

63
mayores compañías 

chilenas del S&P Global 

Broad Market

Universo 2017 Evaluación Miembros 2017
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La Sostenibilidad en Colbún

Relacionamiento comunitario

PRINCIPIOS Y LECCIONES APRENDIDAS 

1 No hay un modelo. Lo que funciona en 

ciertas instancias, en otras puede fracasar.

No existen proyectos chicos. Las 

comunidades siempre tienen algo que 

aportar. Valorar el trabajo colaborativo. 

Acercamiento temprano. Aprovechar el 

conocimiento local.

Mirada de largo plazo. Continuidad en 

procesos y responsabilidades. 

Las comunidades tienen plazos 

distintos que las empresas.

2

3

4

5

6 Ser justo es buscar una solución 

individual a cada familia reasentada.

Aceptar que las empresas no siempre 

tienen la razón (la visión técnica es una 

entre muchas).

Gestionar el conflicto. No aspirar a 

una solución total.

Debemos innovar en cómo nos 

vinculamos con nuestras comunidades.

Todo es público. Ser consistentes y 

coherentes siempre.

7

8

9

10



3131

La Sostenibilidad en Colbún

Ejemplos concretos de relacionamiento comunitario 

REPORTABILIDADES

+90% centrales +24.000 personas 

VISITAS A INSTALACIONES

Plaza Tricentenario 

Quillota

ALGUNOS PROYECTOS COMUNITARIOS

Fondos Desarrollo Social 

Coronel

Sede social Lago Chapo Balneario Machicura

Centro Histórico Santa 

Bárbara

Posta Rural San Esteban 

(Aconcagua)

Programa con 

Pescadores Coronel
Programa Riego Eficiente para 

agricultores y estudiantes del 

Maule
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UN ESPACIO de recreación

La Sostenibilidad en Colbún

Angostura: Un caso de éxito

visitas desde que fue 

abierto

Á Técnicos

Á Medioambientales

Á Sociales

395.000

DESAFÍOS que debimos asumir

RECONOCIMIENTOS que recibimos

Eligen a Central Angostura 

como caso de estudio de 

hidroelectricidad sustentable
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La Sostenibilidad en Colbún

Gestión Medioambiental

Á 0 (cero) incidentes ambientales relevantes

Á23 incidentes en total; solo dos de ellos de 

relativas implicancias.

Á29 fiscalizaciones ambientales de la 

autoridad, todas sin hallazgos relevantes.

3 ALGUNOS RESULTADOS E INDICADORES 1MODELO DE GESTIÓN AMBIENTAL1

1 A octubre 2017

Á 5 Centrales MDL/VCS y 3 ERNC

ÁRutas Carbono Neutral

ÁMedición Huella Carbono y neutralización 

oficina 

ÁParticipación CLG

2 ALGUNAS INICIATIVAS EN CAMBIO CLIMÁTICO
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La Sostenibilidad en Colbún

Memoria Integrada

ÁA partir del año 2015, decidimos integrar la Memoria Financiera Anual y el

Reporte de Sostenibilidad en un solo documento: Memoria Integrada .

ÁTodos los datos económicos, de gobernanza, sociales y ambientales, son

verificados por auditores externos .

Á¿Por qué Memoria Integrada?

Da cuenta de cómo la sostenibilidad está en el centro del negocio

y de la toma de decisiones de la Compañía.

Robustece la Memoria Financiera, entregando a los inversionistas

información social y ambiental relevante para susdecisiones.

Contiene información de toda la Compañía, y nos permite tener

un mismo lenguaje de cara a todos nuestros grupos de interés.

Es la base de nuestro relato público en muchas áreas (cuentas

públicas, newsletters, etc) .

2

4

1

3
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La Sostenibilidad en Colbún

Reconocimientos

OTROS CANALES:

Linkedin, YouTube, Facebook y Twitter ANGOSTURA DEL BIOBÍO y CASA DE LA ENERGÍA

ColbunEnergia 
(creada en marzo 2017)

@ColbunEnergia
(creado en enero 2016)

9.426

Seguidores

10.882

Usuarios 2017

16.319

Sesiones 2017
8.198

òMe gustaó

RECONOCIMIENTOS que recibimos
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3. PROYECTOS 

LOCALES
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Proyectos Locales

Nuestro enfoque a la Gestión de Proyectos

Á Errores/omisiones

Á Proyectos sub-

optimizados 

Á Cambios 

inesperados

Proceso de 

Evaluación 

y 

Aprobación

Á Rendimiento

Á Calidad

Á Relaciones 

laborales

Procesos de Colbún Para abordar

Á Caso a caso, de acuerdo a la tarea y  nivel de experiencia 

Á Compañías con prestigio internacional y know-how local

Á Relaciones de largo plazo

Á Planificación y desarrollo de un plan maestro

Á Reportes de progreso y seguimiento de hitos relevantes

Á Evitar rebasar 

costos/tiempos

Á Cero Litigios 

Á Evitar multas y 

reclamaciones

Á Contingencias 

ambientales

Á Información 

errónea 

Á Oposición

Selección 

del 

Personal

Selección 

de 

Contratistas

Ambiente y 

Sociedad

Á Todos los proyectos pasan por un proceso de evaluación completo

Á Evaluación con equipos multidisciplinarios en todas las etapas

Á Empresas de primera clase para el diseño, ingeniería y suministro

Á Proceso de Decisión sujeto al Comité de Evaluación

Á Decisión de inversión tomada por el Directorio

Á Ingenieros senior dedicados a tiempo completo a cada proyecto

Á Gestión de Proyectos: líderes con larga experiencia

Á Equipos especiales para relacionarse con la comunidad y autoridades

Á Capacidades internas para auditar evaluaciones de ingeniería externa

Á Trabajo conjunto con las autoridades en la aprobación de permisos

Á Política de desarrollo de las comunidades locales

Á Estudio de Impacto Ambiental: mayor conocimiento técnico

Á Mejora de la infraestructura local

Á Capacitación de mano de obra local
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Proyectos Locales

Proyectos 

Parque Eólico

HORIZONTE
607 MW

PMGD

OVEJERÍA
9 MW

Central Térmica

NEHUENCO 1
Reacondicionamiento

Complejo Hidroeléctrico

GUAIQUIVILO MELADO
316 MW

Central Hidroeléctrica

EL MÉDANO
6 MW

Central Hidroeléctrica

SAN PEDRO
170 MW

Complejo Hidroeléctrico

LOS CUARTOS
93 MWProyectos mayores de

TRANSMISIÓN
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Proyectos Locales

Horizonte 

HORIZONTE

Ubicación

Potencia 

Nominal

Generación 

Media

Terreno

Plazos

70 km al NE de Taltal y 170 km al 

SO de Antofagasta

~ 607 MW

~ 1.900 GWh/año

8 mil Há, contrato de concesión 

de uso oneroso por 30 años con 

Ministerio de Bienes Nacionales 

3 años para estudios y permisos 

+ 4 años construcción
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Proyectos Locales

Ovejería

OVEJERÍAUbicación

Potencia 

Nominal

Generación 

Media

Inicio 

Proyecto

Puesta en 

Servicio (e)

Tiltil, Región Metropolitana

9 MW

22 GWh/año

Mayo 2017

2T 2018

Terreno 18 Há

EIA/DIA Aprobada
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Proyectos Locales

LTE Nehuenco I

HORIZONTE
Ubicación

Vida Útil

Plazos

Quillota - Quinta Región 

Nueva vida útil de 25 años

14 meses de construcción una vez 

obtenido los permisos 

ambientales

Eficiencia Aumento de 53% a 59%

Regulación

Capacidad de regulación y 

provisión de servicios 

complementarios

Status Estudios de factibilidad
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Proyectos Locales

Proyectos Mayores de Transmisión

HORIZONTE

Proyectos
Monto 

US$ miles

Fecha de 

Inicio

Nueva Subestación Seccionadora 

Puente Negro
12.000 oct-15

Normalización S/E Los Maquis

Ampliación y Cambio de 

Configuración en S/E Maipo

Ampliación S/E Mulchen

Normalización S/E Candelaria

Nueva Compensación Serie en 

S/E Puente Negro

8.000

15.000

4.000

7.000

14.000

nov-16

nov-16

ene-18

nov-16

nov-16

Otros 4.500 -

TOTAL 64.500
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Proyectos Locales

Guaiquivilo Melado

Ubicación

Potencia 

Nominal

Generación 

Media

Derechos de 

Agua

Status

Ríos Guaquivilo, La Puente y 

Melado, Región del Maule

316 MW

~ 1.600 GWh/año

Pendiente tramitación de 

traslados

ÁEstudios de Factibilidad, 

investigación de la mejor 

combinación de las plantas.

ÁEstudios geológicos, 

optimización de ingeniería, 

investigación de terreno

ÁEstudio de costos

Regulación

Capacidad de regulación y 

provisión de servicios 

complementarios
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Proyectos Locales

El Médano

EMBALSE 
COLBUN

EL MÉDANO

Ubicación

Potencia 

Nominal

Generación 

Media

EIA

Comuna de San Clemente. Región 

del Maule

~6 MW

~25 GWh/año

Ingreso Julio 2017
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Proyectos Locales

Los Cuartos

Ubicación

Potencia 

Nominal

Generación 

Media

Status

Río Biobío, 500 km al sur de 

Santiago

~93 MW

~ 530 GWh/año

ÁEstudios de Factibilidad

ÁOptimización de Ingeniería

ÁEstudio de costos

Punto Restitución

Embalse

Punto Captación

LOS CUARTOS
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Proyectos Locales

San Pedro

SAN PEDRO

Ubicación

Potencia 

Nominal

Generación 

Media

Derechos de 

Agua

14 km aguas abajo del Lago 

Riñihue, Región de Los Ríos

170 MW

~ 980 GWh/año

Otorgados

Status
Modificación permiso 

medioambiental en curso
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Proyectos Locales

Cómo nos estamos preparando para construir proyectos 

de energías de fuentes variables

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

Abordar los futuros proyectos con recursos internos 

Capacitación a los especialistas

Formación de equipos multidisciplinarios para abordar las diferentes etapas

Evaluación de las tecnologías actuales, seguimiento permanente y sistemático de la 

evolución de las tecnologías

Monitoreo de las instalaciones existentes, benchmarking para capturar las lecciones 

aprendidas

Trabajo con distintos proveedores y contratistas en forma globalizada

Sinergias entre tecnologías

Simplicidad en el desarrollo de las fuentes variables8.
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AGENDA

Bienvenida

Colbún & El Sector Eléctrico

Proyectos Locales

Desempeño Operacional

Desempeño Financiero

Juan Eduardo Correa

Thomas Keller

Eduardo Lauer

Carlos Luna

Sebastián Moraga

Expansión Internacional Sebastián Fernández

Estrategia Comercial Juan Eduardo Vásquez

9:00

9:10

10:10

11:50

12:10

10:30

11:10

Cierre y Q&A Thomas Keller12:30

Sostenibilidad Juan Pablo Schaeffer9:40

Coffee Break10:50

FIN13:00

Tema ExpositorHora


