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AGENDA

9:10 Colbun & El Sector Eléctrico | Thomas Keller
9:40 V Sostenibilidad | Juan Pablo Schaeffer
10:10 r Proyectos Locales | Eduardo Lauer
10:30 Expansion Internacional Sebastian Fernandez
10:50 V Coffee Break |
11:10 Estrategia Comercial Juan Eduardo Vasquez
11:50 V Desempefio Operacional | Carlos Luna
12:10 V Desempefio Financiero | Sebastian Moraga
12:30 r Cierrey Q&A | Thomas Keller
13:00 r FIN |
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Colbun & El Sector Eléctrico
Evolucion de la Compaiiia

+565 MW
+104 i  FENIX

+370 1 DIESEL
CARBON
+425 MW
HIDRO 0

~2.500 MW

& 24 ©1
. 25 CENTRALES EN 2017

« Colbun

~3.900 MW

2008

2017
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Colbun & EIl Sector Eléctrico
Ingresos & EBITDA consolidado historico

INGRESOS(US$ millones) EBITDA& MG. EBITDA. (US$ millones & %)
645
1.529
1.346 I I I I I
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 3T17 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 3T17
LTM LTM
@ US$1326 mm @ USQO3 mm @ U8595 mm ‘f’ U85150 mm
INGRESOS LTM EBITDALTM

Nota: cifras a septiembre 2017



Colbun & El Sector Eléctrico
Estructura corporativa en Chile

ACCIONISTAS DIRECTORIO

O

= Grupo Matte
® Grupo Angelini
= AFP

m Otros

Nota: cifras a septiembre 2017

MIEMBROS DE
DIRECTORIO

%

3 ANOS EN

PROMEDIO EN LA
COMPANIA

6

33 %o

PARTICIPACION
FEMENINA

e

2 MIEMBROS

INDEPENDIENTES

« Colbun

COMITE DE
DIRECTORES

MESA DE
DIRECTORIO

®
]

m

COMITE DE
AUDITORIA




Colbun & El Sector Eléctrico
Objetivos de gestion de la Compafia

Ser reconocido como un referente en la gestion del entorno social, ambiental y
regulatorio

° Operar nuestras centrales con altos estandares de confiabilidad y eficiencia

e Cumplir con las expectativas de rentabilidad de nuestros accionistas

G Cartera de activos diversificados geografica y tecnologicamente

Portafolio de proyectos capaces de mantener una presencia relevante en los mercados
gue operamos

e Calificacion de grado de inversion para la deuda de la Compafia
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Colbun & El Sector Eléctrico
Modelo de Gobierno Corporativo

VISION Y MISION

Accionistas
y publico
interesado

Directorio

Comité de Mesa del Comité de
Directores Directorio  Auditoria

| |

Auditoria Auditoria
externa interna

!

Gerencia General y Comités Asesores

Trabajadores y Colaboradores

CULTURA

PROCEDIMIENTOS
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Colbun & El Sector Eléctrico
Colbun y sus trabajadores

Divisién Negocios y Gestién de Energia
4 ) Juan Eduardo Vasquez

Total Trabajadores
Division Finanzas y Administracion

1 . 080 Sebastian Moraga
U 986 / @ 94 j Division Ingenieria y Proyectos

Eduardo Lauer

( \ Divisién Generacion
. Carlos Luna

883 Hombres 197 Mujeres
N /

-

888

Gerencia Desarrollo
Sebastian Fernandez

Gerencia General
Thomas Keller

Divisién Desarrollo sustentable
Juan Pablo Schaeffer

4 N\ Gerencia Legal

Permanencia = Rodrigo Pérez :

9 anos Gerencia Organizacion y Personas
Paula Martinez

En Promedio

0
\ j Gerencia Auditoria Interna
Heraldo Alvarez
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Colbun & El Sector Eléctrico
Colbun y sus trabajadores

CLIMA ORGANIZACIONAL(%0) MODELO DE GESTION DE TRABAJADORES.

m Media Global Estudio m"Colbun, una gran empresa para trabajar"

D O

Empresa m8s atractiva
n el sector el ®ctrico.

90 90
78 84 82 87 87 83
75 73

Seguridad - Cultura de seguridad

y Salud 2 Programas de salud
Ocupaclonal 3- Programa de Calidad de Vida

ﬁmﬂﬂgr
50““ "'%

2013 2014 2015 2016 2017 % Gestion y
TRABAJADORES Desarrollo
“Empresa mas de Personas
i 2 P atractiva para I Reclutamiento
2 INDICE DE ROTACI ON% Gestidn de trabajar en el - <
Relaciones sector eléctrico” Su—
Laborales
12% —e—Rotacion Voluntaria —e=—Rotacion Total R e "
compensacione 3-Clima laboral
10% 2- Adm i6
3- Relacidn sindical
8% ’\\\‘—__‘
6,9%
6%
4% P—

— - 4‘\‘
2% 2,3%

0%
2013 2014 2015 2016 Sep-17
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Colbun & EIl Sector Eléctrico
Evolucion positiva en Gestion de Seguridad

INDICE DE FRECUENCIA ACUMULADQNA

10 POLITICA PLAN
INTERNA ESTRATEGICO
DE SEGURIDAD

8 E:/ @

: i
ESTANDARES
4 DE CERO
FATALIDAD
2 o=
0 Bl =

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 Sep-17

UNO DE LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE COLBUN ES LABUSQUEDAY GES

Nota: cifras a septiembre 2017
1 Calculado como numero de accidentes por un millén, dividido por las horas hombre totales del periodo




« colbun

Colbun & El Sector Eléctrico
Adecuada diversificacidn de activos

PRESENCIA DE COLBUN EN CHILE & PERU. @

12587 MW Fe&ix Power Peru: ]
' 565 MW
3.9011 MW Capacidad Instalada SEIN
A Hidro: 1.630 MW
o 4 Embalses: 1.065MW e -
13 De pasada: 565 MW N _ ZONA CENTRAL: ]
] L0 254 MW /() 1.129 MW
A Termo: 2.271 MW 17.667 MW ZONA CENTRGUR:
sSIC | ®1.204 MW/ Q) 474 MW
3 CCGT: 1.332 MW
. ZONA SUR: ]
4Diésel: 569 MW Ao _0172 MW /@ 103 MW

1 Carbo6n: 370 MW

Nota: cifras a septiembre 2017
LIncluye 34 MW de la CH La Mina




Colbun & El Sector Eléctrico

Fenix Power: CCGT mas eficiente en PerU

DESCRIPCION.

=Ly

A

A
!

:::::::::::::::::

i

CCGT mas Eficiente en Peru 1

Basado en Heat Rate

64 Kms al Sur de Lima

Capital de Peru y ciudad mas grande

565 MW

Capacidad efectiva bruta

3,5 TWh

Generacion anual neta

3 TWh / Aio

Contratos de largo plazo (~75% capacidad)

Nota: cifras a septiembre 2017

1Basado en generacion
Fuente: Colbln S.A.

PRINCIPALES CIFRAS.

« Colbun

ACCIONISTAS

A 51% Colbln
A 36% ADIA
A 13% Sigma

PARTICIPACION DE
MERCADD

Engie

*
‘ Gob.

Peruano
14%

Otros
30%

®renix '

7%

Kallpa
14%

Enel
10%

CIFRAS

oF

LTM EBITDA

US@O mm

L ies
US$4-3 mm
Ratings

Internacionales

Baa3 Estable
Moodyds

BBB- Estable
S&P/Fitch




Colbun & El Sector Eléctrico
Activos de transmision relevantes

PRINCIPALES CIFRAS

Participacion de Lineas de Transmision
Mercado*
V 5 "'900 km

EBITDA

A Equivalente Anual Subestaciones

22 _Usgomm I 30

Nacional — 329
Zonal E— 79

,,,,,, Dedicada === 506
Total 914

Nota: cifras a septiembre 2017
Fuente: Colbun S.A.
INegocio de transmisi-n oONacional 6

( onslitucodn

Cauquenes

Jis
- r- l‘.l
) \""\

\ Chillan
=gty

& colbun

Cuenca del Aconcagua| ;

A2

alca

=\ 2
- ad Malt
xﬁ Cuenca del Maule 1
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Colbun & El Sector Eléctrico
Mercados en los gue operamos

CAPACIDAD INSTALADA & MATRIZ DEENERACION LTNPb) 1% 2%

g8 |

= Hidro

® Termo

17.667

MW
= Solar

= Edlico

® Hidro

m Carbon

m Gas Natural
m Diésel

m Otros

Nota: cifras a septiembre 2017
Fuentes: Coordinador Eléctrico Nacional, CDEC SIC, Chile &omité de Operaciones del Sistema Interconectado Na c i o n a | (0CReEIS DI NACO) ,
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Colbun & EIl Sector Eléctrico
Demanda y costo marginal

DEMANDA ELECTRICA & PIBCHILE. (%) DEMANDA ELECTRICA RIB- PERU. (%)
== Crecimiento Demanda Eléctrica = Crecimiento del PIB = Crecimiento Demanda Eléctrica == Crecimiento del PIB
10% 10%
& - O
8% 8%
6% 6%
4% 4% 2,8%
0,
2% Lo 2% 2,6%
0,9%
0% 0%
2011 2012 2013 2014 2015 2016 3T17 2011 2012 2013 2014 2015 2016  3T17
LTM LTM
COSTOS MARGINALES EN EL S{OS$ / MWh) COSTOS MARGINALES EN EL SE(NSS / MWh)
200 — \ .
M Costo Mg. SIC G 50 ——Costo Mg. SEIN “f’
160 40
120 30
80 20
40 52 10 10
0 0
,'\b‘ ,'\b‘ ,'\b‘ ,'\6 ,'\% ,'\c) ,'\'° ,'\'° ,'\b ,'\’\ ,'\/\ ,'\,\ ARAR AR D O D Ao b Ab \'\ ,\’\ \'\
& @’?ﬁ L 6\"’\\ seQ" < 6\’0“ seQ\’ < 6‘?’* c,eS?& N 6@‘\ seQ\' <% 6@* SQQ\' N 6@*’ c},55" &€ (0"’{ seQV

Fuentes: Coordinador Eléctrico Nacional SIC (Chile) & COES (Peru)



Colbun & EIl Sector Eléctrico

« Colbun

Tendencia a la baja en precios regulados de energia

en Chile

160
140
(@]
3 120
Q
S
gg 100
o
23
8s % ®
0
o2 60
o
3 40
o
g O
20
~ Afo 2013 2014 2015 2016 2017
Energia(TWh) 4,7 12,0 1,2 12,5 2,2
Precio promedio de
adjudicacion (US$/MWh) 126 108 9 48 5
Inicio suministro 2013/2014 2016/2019 2017 2021/2022 2024
Duracion (afos) 11 15 20 20 20
Precios Comodities
Brent (US$/bbl) 93 73 48 59 57
Carbén (US$/ton) 85 64 50 83 92
Henry Hub (US$/MMbtu) 4,0 3,7 2,7 3,6 3,2
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Colbun & El Sector Eléctrico
Cambios regulatorios relevantes en Chile

TRANSMISION Y LEY DEL
COORDINADOR

CODIGO DE AGUAS INTERCONEXION SISING

A Modificacion de precios y A Extincion de los derechos de A Aumento paulatino de las
mecanismos de remuneracion. agua si no son utilizados. capacidades de lineas.

A Unico Coordinador Eléctrico A Establecimiento de un caudal A Reduccion en la volatilidad de
Nacional. ecoldgico retroactivo para los los costos marginales.

i derechos de agua ya otorgados.

A Se otorgaron nuevas funciones a la A  En cualquier escenario
CNE y se redujeron las funciones del hidrologico existe
Panel de Expertos. complementariedad entre el SIC

y el SING.
/A Estamos evaluandodecisiones acorde a estos cambios para estar preparados ante diferentes escenarios \
futuros.

>\

- Potenciar a la Compafiia en la entrega de Servicios Complementarios.
- Emparejamiento de la cancha.

Seremosprudentes en esperar los momentos y/o rentabilidades adecuados ala hora tomar nuestras
decisiones de inversion e incursionar en nuevos negocios. /




« Colbun

Colbun & EIl Sector Eléctrico
Tendencias del mercado

Es relevante adelantarse a los cambios que se observaran a nivel de consumo eléctrico

ENERGIAS DE FUENTES SERVICIOS ALMACENAMIENTO
VARIABLES COMPLEMENTARIOS
» & «
[EEE)
AL
Fuerte penetracion de Complemento de las Dispositivos para apoyo
energias intermitentes energias intermitentes en periodos punta
RESPUESTA DEMANDA GENERACION
DISTRIBUIDA

ON

OFF

Para optimizar el Usode recursos
CcoNsumo energeético naturales (solar/edlico)




Colbun & EIl Sector Eléctrico
Estrategia Corporativa Flexible Ante Cambios en el

Sector Eléctrico

« colbun

Activos de Generacion Clientes Personas

(4 )

Tener una matriz de
generacion diversificada,
rentable y flexible

A Preparar a la Compafiia para
la entrega de servicios
\ complementarios

3

A Consolidarla excelencia
operacional

J

~

A Esforzarse por la flexibilidad
para ser un complemento
eficiente a las fuentes
intermitentes

A Incorporar mas energia
renovable y rentable

A Buscar nuevas oportunidades

de crecimiento en la region D

\_

-

Entregar energia confiable,
competitiva y sostenible

&

~

J

|

A Continuar con la busqueda
de relaciones de largo plazo
con clientes relevantes y
estratégicos

A Seguir ampliando nuestra
base de clientes , incluidos los
clientes pequefios y medianos

A Serproactivos ante sus
necesidadescambiantes

.

~

-

Proporcionar un ambiente de
trabajo seguro y de calidad para
buscar la sostenibilidad en todo

lo que hacemos

-

\

J

4

-

A Profundizar los esfuerzos de
nuestros equipos para los
cambios de la industria

A Continuar fortaleciendo las
relaciones con los clientes y los
equipos de proyectos
renovables

.

~




« Colbun

Colbun & EIl Sector Eléctrico
Hechos Destacados 2017

MAYO JULIO

OCTUBRE

A Subscripciénde A Angostura es incluida A Colbun fue A Colbuan suscribié un

contrato de

suministro y

capacidad de
regasificacion de gas
natural con Enap por
13 afos, con capacidad
de hasta dos ciclos
combinados por afio.

S&P elevo la
clasificacion de riesgo
internacional de
Colbun desde BBB a
BBB, con perspectiva
estable.

Sincronizacion de La
Mina en el sistema.

entre los casos
destacados de
desarrollo
hidroeléctrico
alrededor del mundo
por la Asociacion
internacional de
Hidroelectricidad
(IHA), en conjunto con
el Banco Mundial.

seleccionado para
listar por 1ra vez en el

Colbdn se adjudica

para el
desarrollo,
construccion y
operacién de un Parque
Edlico de 607 MW.

Fenix finaliza la 1ra
emision de bonos en el
mercado internacional
por

acuerdo de suministro
de energia por 630
GWh anuales a 10 afios
plazo con CMPC.

A ColbUn emite una
nueva serie de bonos
en el mercado
internacional por
US$500 millones a
tasa cupon de 3,95%.




AGENDA

[ 9:00 ] [ Bienvenida ] [Juan Eduardo Correa ]

[ 9:10 ] [ Colbun & EIl Sector Eléctrico ] [ Thomas Keller ]

e N\ )
10:10 Proyectos Locales ] [ Eduardo Lauer

\ J \\ J

{ N a N
10:30 Expansion Internacional ] [ Sebastian Fernandez
10:50 Coffee Break

. J U 7

{ N a B ( N
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. 7 . v . 7

a D a N a 3
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. 7 . J . 7
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. 7 J . 7

a R a N [ )
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\ J L J \\ J

( N )
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« Colbun

La Sostenibilidad en Colbun
Estrategia de Sostenibilidad

LA SOSTENIBILIDAD ES EL NEGOCIO Y ESTA INTEGRADA EN TODAS LIAS
AREAS DE LA COMPANIA

A En el centro de la turbina estan el
crecimiento y la rentabilidad , sin
los cuales no es posible agregar valor
a los grupos de interés, que se ven
representados en cada una de las
aspas.

Trabajadores
Empleo de calidad

y Sociedad
Dialogo y
desarrollo local

Energia o
segura, J e
competitivay -

sostenible

Contratistas y
Proveedores

Excelencia en la
cadena de valor

A Asuvez, lafuerza que mueve
esta turbina somos todos, através
de la excelencia en la gestion de
personas, en la gestion socio
ambiental y en la gestion operacional.

Medio
Ambiente

Cuidado de
recursos

7050

naturales
y entorno

Clientesy
Suministradores

Relaciones de R
largo plazo Inversionistas
mediante
suministro
estable

Maximizacion del
valor a largo plazo




« Colbun

La Sostenibilidad en Colbun
Camino recorrido

Reportede 1 ---~---------o -

' Reportes de Sostenibilidad | ESostenibiIidad;i Memorigs_lntegradas
! erificado ! Verificadas

_____________________________

<

_________________

de Reporte
(no publicado)

' Estrategiade ! Verificacion Panel i Integracion de G.I. a 1} Diagnéstico y Gestion;Postulacién; Comitéde ; Colblnlistaen |
| Sostenibilidad |[Expertos y EncuestaEstrategia de Negocioéi de Brechas i aDJSI i Riesgosy 1 DJSIEmerging :
i Colbun Ei Sostenibilidada i (dic2013)  iI  Sostenibilidad | . _Sostenibilidad_; ___Markets |
(mar2011-jun2012)}}  Trabajadores | (ene20145a a fecha) Colbun lista | gues

Ambios en los cuales tenemos Desaios de Sostenibiidad SRRy s i en DJSI| Chile Sustainability Indices

""""""" In Collaboration with RobecoSAM e
uuuuuuuu

Dow Jones .
Sustainability Indices
In Collaboration with RobecoSAM «&




La Sostenibil
enibilidad en Colbun @ colbun

3 |bu L]

,////////ﬂ/

-

Keller: “En Colbun la sosten'\b'\\'\dad no es una estrategia aparte: la sosten'\b'\\'\dad es

|a estrategia de la empresa’

El Ultimo mega proyecto hidroelécmco en inaugurarse en Chile fue Central

Angostura, que se desarrol\b con el beneplécito de las comunidades. ;como Jograron

compat‘\bnizar el tema comunitario con el crecimiemo dela empresa?

No nos gusiad mucho dar recetas, ¥O creo que cada progec\o es distinto pero s! me atrevo @

decir cuales fueron l0S factores de exito en este caso part'.cu\ar y yo diria que son dos © tres

factores que creo que inciden ma;.'o'fnente en que esie proyecto haya sido exitoso0

espec almente desde el punto de vista dela relacion con \as comumdadee

Sila so - ¢, Coémo sa '
stenibilidad es ol ber si lo estamos haciendo bi
len?

negocio, d
’ ebemos t
cémo e ener una herramie Ali
st amos nta valida para medir

avanzandoé




« Colbun

La Sostenibilidad en Colbun
Dow Jones Sustainability Index , ¢por qué en Colbun ?

La Sostenibilidad es un factor positivo en los retornos de Largo Plazo

Crecimiento de la inversion de USD10.000 gestionados activamente en Fondos Socialmente
Responsablesversus S&P 500 Index

$30,000
$22,934
$25,000 ~
$22,292
$20,000

$15,000 i

Cumulative
$10,000 oLl
! +129%
$5,000
0
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

— SRI Equal Weighted Average S&P 500 Index ~ — Morningstar Large Blend

Fuente: Morningstar, Neuberger Berman, Forum for Sustainable and Responsible Investment, 2015.




La Sostenibilidad en Colbun

« Colbun

Dow Jones Sustainability Index

Universo 2017

Evaluacion Miembros 2017

2.528

mayores compafias del
S&P Global Broad Market

DJSI World

~10%
Empresas o0to

sostenibilidad en cada
sector

82@n

Empresas DJSI World

803

mayores compafias de
mercados emergentes del
S&P Global Broad Market

DJSI
Emerging
Markets

~10%
Empresas o0to

sostenibilidad en cada
sector

91
Emptesas DISI
Emerging Markets

DJSI MILA

El universo elegible es el S&P MILA Pacific Alliance
Composite, que es un indice amplio y contiene las
empresas de Chile, Colombia, Méxicoy Peru

42

Empresas DJSI
MILA

63

mayores compafias
chilenas del S&P Global
Broad Market

DJSI Chile

~40%
Empresas o0to

sostenibilidad en cada
sector

26e n

Empresas DJSI Chile




« Colbun

La Sostenibilidad en Colbun
Relacionamiento comunitario

PRINCIPIOS Y LECCIONES APRENDIDAS

No hay un modelo. Lo que funcionaen Ser justo es buscar unasolucion
ciertas instancias, en otras puede fracasar. ’ individual a cada familia reasentada.

No existen proyectos chicos. Las @ Aceptar que las empresas no siempre

comunidades siempre tienen algo que tienen la razon (la visién técnica es una
aportar. Valorar el trabajo colaborativo. entre muchas).

Acercamiento temprano. Aprovechar el Gestionar el conflicto. Noaspirara
conocimiento local. " una solucion total.

e Mirada de largo plazo. Continuidad en Debemosinnovar en como nos
/ J

procesosy responsabilidades. vinculamos con nuestras comunidades.

Las comunidades tienen plazos Todo es publico. Serconsistentesy
distintos que las empresas. / coherentes siempre.
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La Sostenibilidad en Colbun
Ejemplos concretos de relacionamiento comunitario

REPORTABILIDADES VISITAS A INSTALACIONES
+90% centrales +24.000 personas

Plaza Tricentenario Fondos Desarrollo Social Centro Historico Santa Posta Rural San Esteban
Quillota Coronel (Aconcagua)

Programa Riego Eficiente para Sede social Lago Chapo Balneario Machicura Programa con
agricultores y estudiantes del Pescadores Coronel
Maule
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La Sostenibilidad en Colbun
Angostura: Un caso de éxito

UN ESPACIQie recreacion
395.000 visitas desde que fue

abierto

DESAFIOSjue debimos asumir

A Técnicos
A Medioambientales
A Sociales

\ I

RECONOCIMIENTO4pe recibimos

Eligen a Central Angostura
como caso de estudio de
hidroelectricidad sustentable




La Sostenibilidad en Colbun
Gestion Medioambiental

MODELO DE GESTION AMBIENTAL

Energia
segura,
competitiva
ysostenible

Ce

=)
g\ ¢ ™~

W -
Uy /s e A
1810 CUMA

ATER|ALES

ALGUNAS INICIATIVAS EN CAMBIO CLIMATICO

A 5 Centrales MDL/VCS 'y 3 ERNC
A Rutas Carbono Neutral

A Medicion Huella Carbono y neutralizacion
oficina

A Participacion CLG

1A octubre 2017

« Colbun

ALGUNOS RESULTADOS E INDICADORES

tonCO, / GWh

A 0 (cero) incidentes ambientales relevantes

A 23 incidentes en total; solo dos de ellos de
relativas implicancias.

A 29 fiscalizaciones ambientales de la
autoridad, todas sin hallazgos relevantes.

FACTOR PROMEDIO DE EMISIONES DE CO

500 - COLBUN vs SIC

450 -
400 -
350 -
300 -
250 -
200 -
150 -
100 -
50 +

—=0—Colbln
—0—SIC




La Sostenibilidad en Colbun
Memoria Integrada

A Anpartir del afio 2015, decidimos integrar la Memoria Financiera Anual y el
Reporte de Sostenibilidad en un solo documento: Memoria Integrada .

A Todos los datos econdémicos, de gobernanza, sociales y ambientales, son
verificados por auditores externos .

A ¢Porqué Memoria Integrada?

Da cuenta de como la sostenibilidad esta en el centro del negocio
y de la toma de decisiones de la Compafiia

Robustece la Memoria Financiera, entregando a los inversionistas
informacion social y ambiental relevante para susdecisiones.

Contiene informacion de toda la Compaifiia, y nos permite tener
un mismo lenguaje de cara a todos nuestros grupos de interés.

CNONCIC,

Esla base de nuestro relato publico en muchas areas (cuentas
publicas, newsletters, etc).

« Colbun

MEJOR ENERGIA

e cotbiin

1 6 MEMORIA
ANUAL
INTEGRADA

fCo[bun




« Colbun

La Sostenibilidad en Colbun
Reconocimientos

RECONOCIMIENTOdpie recibimos

i informe M
inability Indi BEST PLACE TO EMPRESA MUTUAL
SR G i?s%b’éﬁﬁ’li @ iha "reporta szt

2016

2017 2017 2017 2017 2017 -
Colbuin lista en el Dow Colbtin dentro de ranking Central Fenix es distinguida Eligen a Central Angostura como Colbun obtiene primer lugar en erem:ic,::s‘ poru,:ﬂrtﬂ :,o 1
Jones Sustainability Index Best Place to Innovate. como Empresa Socialmente caso de estudio de la categoria de "Relevancia”. de Seguridad
Emerging Markets. Responsable. Hidroelectricidad Sustentable, ALASZO

2016

Presidente del Directorio y

zw E LL Gerente Genera_l de Colban

son reconocidos por

Carr LA%'KIISE\ME'RICA BE!"W.:;OHBS NESS Alas 20 como lideres
amara EE ; : * ST % = SoRes
@ Verd HuellaChlleJ Sustainability Indices en sustentabilidad
Programa de Gesti6n del Carbono

hil itani erde
Clerwbtanica AMChoM In Collaboration with RobecoSAM e
CHILE
2016 2016 2016 2016 2016 2016

Britcham entrega Colbin es reconocido por Angostura recibe premio Colbun es reconocido por el Colbun ingresa al Dow Jones. Colbn es reconocida por sus
remmdmenmr;rzgulbﬁn AmCham con el prermo internacional por la de Medio Ambient Index Chile iniciativas en pro de la
por “Ruta Lastarria-Bellas Buen Cil ial, cion de su mirador por la Gestién de sus emisiones. Calidad de Vida de sus

Artes CO2 neutral” mencién Asanatmdad trabajadores

9.426 @ColbunEnergia 10.882
Seguidores

(creado en enero 2016) Usuarios 2017

ColbunEnergia 16.319
(creada en marzo 2017) Sesiones 2017

OTROS CANALES:
Linkedin, YouTube, Facebooky Twitter ANGOSTURA DEL BIOBIO y CASA DE LA ENERGIA




AGENDA

Bienvenida ) Juan Eduardo Correa

9:10 Colbun & El Sector Eléctrico | Thomas Keller

Sostenibilidad | Juan Pablo Schaeffer
10:30 L Expansion Internacional ] Sebastian Fernandez
10:50 V Coffee Break
11:10 Estrategia Comercial Juan Eduardo Vasquez
11:50 V Desempefio Operacional | Carlos Luna
12:10 Desempefio Financiero | Sebastian Moraga
12:30 r Cierrey Q&A | Thomas Keller
13:00 r FIN |

MEJOR ENERGIA






Proyectos Locales

Proceso de
Evaluacion

y
Aprobacion

Seleccion
del
Personal

Seleccién
de
Contratistas

Ambiente y
Sociedad

Nuestro enfogue a la Gestion de Proyectos

« Colbun

(A Todos los proyectos pasan por un proceso deevaluacion completo ) (A Errores/omisiones
A Evaluacion con equipos multidisciplinarios  en todas las etapas A Proyectos sub-
A Empresas de primera clase para el disefio, ingenieria y suministro optimizados
A Proceso de Decision sujeto al Comité de Evaluacion A Cambios
\A Decision de inversion tomada por el Directorio )\ inesperados )
X N\ ( )
A Ingenieros senior dedicados a tiempo completo a cada proyecto A Rendimiento
A Gestion de Proyectos: lideres con larga experiencia A Calidad
A Equipos especiales para relacionarse con lacomunidad y autoridades A Relaciones
A Capacidades internas paraauditar evaluaciones de ingenieria externa )L laborales )
(A Caso a caso, de acuerdo a la tareay nivel de experiencia ) (A Evitar rebasar A
A Compaiiias conprestigio internacional y  know-how local costos/tiempos
A Relaciones de largo plazo A Cero Litigios
A Planificacion y desarrollo de un plan maestro A Evitar multasy
@ Reportes de progreso y seguimiento de hitos relevantes JAN reclamaciones )
(A Trabajo conjunto con las autoridades en la aprobacién de permisos ) fA Contingencias )
A Politica de desarrollo de las comunidades locales ambientales
A Estudio de Impacto Ambiental: mayor conocimiento técnico A Informacion
A Mejora de la infraestructura local erronea
\A Capacitacion de mano de obra local ) \A Oposicién




@ Colbun
Proyectos Locales

Proyectos

(" ParqueEdlico

: HORIZONTE

. 607 MW

e e e m—————— |’-C_or_ng;le_jo_H_id?o_elgc?rizo_ y

i Central Térmica 2 GUAIQUIVILO MELADG

! NEHUENCO 1 { 316 MW .

v Reacondicionamiento 1 ~~f 7 = TTTT--------=- -
_____________ , Central Hidroeléctrica N

f PMGD - - - - -- : ELMEDANO |

| OVEJERIA S 6MW !

. 9 MW

S~ Complejo Hidroeléctrico |
LOS CUARTOS |
I

Proyectos mayores de
TRANSMISION

o =

Central Hidroeléctrica 1
SAN PEDRO |
1




€ colbun

Proyectos Locales

Horizonte
Ubicacion [ 70 km al NE de Taltaly 170 km al )
\ SO de Antofagasta )
Poter_1C|a ~ 607 MW
Nominal
Generacion ~ 1.900 GWh/afio
Media g )

e T — )
8 mil H4, contrato de concesion
Terreno de uso oneroso por 30 afios con
L Ministerio de Bienes Nacionales

{ N

3 afnos para estudios y permisos
+ 4 afios construccion




« Colbun

Proyectos Locales
Ovejeria

4 N p : - 74
b r Ny .

Ubicacion Tiltil, Regi6n Metropolitana A tOVEJERIAT

\ J B we WA AN

( ) \ % y € /

. TSR

POtenCIa 9 MW \\ L _‘ . ,(Huerﬂtdﬂs Fammair’e‘s,"’
Nominal o ‘

Generaciéon

Media 22 GWh/afo

Terreno 18 Ha

Inicio

Proyecto Mayo 2017

' 4 N
J

.

Puesta en

2T 2018

Servicio (e)




€ colbun

Proyectos Locales
LTE Nehuenco |

Quillota - Quinta Region
Aumento de 53% a 59%
4 N

Capacidad de regulacion y
Regulacion provision de servicios
complementarios

Vida Util Nueva vida til de 25 afios

\_ J

e ~
14 meses de construccion una vez
Plazos obtenido los permisos
ambientales
_ Y,

Estudios de factibilidad




Proyectos Locales
Proyectos Mayores de Transmision

P : Monto Fecha de
royectos US$ miles Inicio

Nueva Subestacion Seccmnadora 12.000 oct-15
t Puente Negro \ J L )
Normalizacion S/E Los Maquis 8.000 nov-16
[ Ampliacién y Cambio de 1( 1( |
Configuracion en S/E Maipo | | 15.000 ) nov-16
Ampliacion S/E Mulchen 4.000 ene-18
Normalizacién S/E Candelaria 7.000 nov-16
[ Nueva CompensacionSerie en 1/ 1(
. nov-1
\ S/E Puente Negro JAN 14.000 J L ov-16 )
Otros 4.500 -
TOTAL ]| 64500 |

€ colbun




«Ccolbun

Proyectos Locales
Guaiquivilo Melado

Rios Guaquivilo, La Puente y
Melado, Region del Maule

Ubicacioén

Poter_lma 316 MW
Nominal
Generacion ~ 1.600 GWh/afio
Media
Capacidad de regulaciény )
Regulacion provision de servicios o
complementarios )
Derechos de Pendiente tramitacion de
Agua traslados

(A Estudios de Factibilidad,
investigacion de la mejor
combinacion de las plantas.

Status Estudios geoldgicos,
optimizacion de ingenieria,
investigacion de terreno
Estudio de costos y




«Ccolbun

Proyectos Locales
El Médano

4 '
Comuna de San Clemente. Region alcar
5

del Maule
\L J S

T;alca

Ubicacioén

- | |
\, 7

Maule'isan,Clemente

EVISALSE -
COLBUN.

ra

Potencia

Nominal ~o MW

Generacion —25 GWh/afio

Media

EIA Ingreso Julio 2017




€ Colbun

Proyectos Locales
Los Cuartos

Hualpen

Concepcién (a3 e
4 @ ¥
, . - ) 6;7?1 { El Carmen
., Rio Biobio, 500 km al sur de v f
Ubicacioén ) i Pridoa
Santiago -7 (] |
L J Coronel Caligeto £l Saltillo
7 N Lota Yunbel
a { Yungay
POthCla ~93 MW Santa Jana {3
Puente Salto
N omin al L ) - ‘g, dl“xvhﬁﬂt Huepil
) . Pichilo @ % ');“'1 Tucapel Tru
Generacion . 3 5
: ~ 530 GWh/ano )
Media
\ - hue —Los—_Ans.elei - Quille
Nacimiento, | {120 Coreo
~ : — N 160 :
A Estudios de Factibilidad P N ..L.C_)S_ QQ'SBTP_.S
Status A Optimizacion de Ingenieria ’ 52 3 ey Sahia Brbara
\A Estudio de costos ) N Thost Mgichen =]

.Punto Restitucion

v

>

Punto Captacion




Proyectos Locales
San Pedro

Ubicacioén

-r
\.

Potencia
Nominal

Generacion
Media

Derechos de
Agua

SICIS

14 km aguas abajo del Lago
Rifiihue, Regidn de Los Rios

170 MW

~ 980 GWh/afio

Otorgados

Modificacion permiso
medioambiental en curso

S Q) fa’

i 2y

A'*"u' o~

S

A
———— . \\_

\/-"SAN PEDRO}

' [

€COI__bun




€ colbun

Proyectos Locales
Como nos estamos preparando para construir proyectos
de energias de fuentes variables

Q Abordar los futuros proyectos con recursos internos

e Capacitacion a los especialistas

e Formacion de equipos multidisciplinarios  para abordar las diferentes etapas

Evaluacién de las tecnologias actuales, seguimiento permanente y sistematico de la
evolucion de las tecnologias

a Monitoreo de las instalaciones existentes, benchmarking para capturar las lecciones
aprendidas

Trabajo con distintos proveedores y contratistas  en forma globalizada

e Sinergias entre tecnologias

Simplicidad en el desarrollo de las fuentes variables




AGENDA

L Bienvenida ) Juan Eduardo Correa
9:10 Colbun & EI Sector Eléctrico ‘ Thomas Keller
9:40 r Sostenibilidad ‘ Juan Pablo Schaeffer
10:10 r Proyectos Locales | Eduardo Lauer
10:50 r Coffee Break |
11:10 Estrategia Comercial Juan Eduardo Vasquez
11:50 Desempefio Operacional Carlos Luna
12:10 r Desempefio Financiero ‘ Sebastian Moraga
12:30 Cierrey Q&A | Thomas Keller
13:00 r FIN ‘




